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Jelen Adatkezelési Tajékoztaté a Gazdasdgi Tarsasdg adatkezelési tevékenységérél nyujt
tajékoztatast az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendeletének (2016. aprilis 27.) — a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen
adatok szabad d&ramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (a
tovabbiakban: Rendelet) - és az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol
sz6l6 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek megfeleléen.

Jelen Adatkezelési Tajékoztatét a Gazdasagi Tarsasag lizlethelyiségében és honlapjan az érintettek
részére elérhetévé teszi, ezzel a Gazdasdgi Tarsasdg eleget tesz az érintettek elézetes
tajékoztatdsahoz fliz6d6 jogos érdekének. Az érintettek kérésére a Gazdasagi Téarsasdg jelen
Adatkezelési Tajékoztatot megismerés céljabdl rendelkezésre bocsatja.

Pilisszantd, 2018. november 15.

Kraszlan Gergely
ugyvezetd
VIAR Studio Kft.



ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

A Rendelet 4. cikkének 8. pontja alapjan ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy,
kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely a Gazdasagi Tarsasdg, azaz az
adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

A Gazdasagi Tarsasag adatfeldolgozét vesz igénybe kotelezettségei teljesitéséhez és jogai
érvényesitéséhez. Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem sziikséges az érintett el6zetes
beleegyezése, azonban a tajékoztatdsa sziikséges, ennek megfeleléen az aldbbiakrél tajékoztatja
Ont a Gazdasagi Tarsasag:

A Gazdasagi Tarsasag konyvviteli szolgaltatdja

A Gazdasagi Tarsasdg az add- és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez, szerz6déssel az alabbi
kiils6 szolgaltatét veszi igénybe. A konyvviteli szolgaltatd kezeli a szerz6déses vagy kifizet6i
kapcsolatban levé természetes személyek személyes adatait, a Gazdasagi Tarsasag ado- és szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabol.

Cégnév: Horvath Zsuzsanna e.v.
Székhely: 2890 Tata, Erzsébet kirdlyné tér 13.
Képviseld: Horvath Zsuzsanna

MUNKAUGYI ES SZEMELYZETI NYILVANTARTAS

A munkavdllaloktol kizarélag olyan személyes adatok kérhetéek és kezelhet6éek, valamint olyan
foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalatok végezhetéek, amelyek a munkavallalé
munkaviszonydnak létesitéséhez, fenntartasdhoz és megsziintetéséhez, valamint a munkavallalot
megilleté egyéb juttatdsok — beleértve az add- és jarulékkedvezmények, tarsadalombiztositdsi
juttatasok, valamint mds jogszabdlyban meghatdrozott szocidlis juttatdsok — igénybevételéhez,
biztositasdhoz sziikségesek és ezek a munkavallalé személyhez f(iz6d6 jogait nem sértik.

A Gazdasagi Tarsasag munkaltatéi kotelezettségeinek teljesitése és egyben jogos érdekeinek
érvényesitése érdekében a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) és f) pontjai alapjan munkaviszony
|étesitése, fenntartdsa és megszlinése céljabdl a munkavallalé aldbbi adatait kezeli:

1.név

2. szlletési név,

3. sziiletési idg,

4. anyja neve,

5. lakcim,

6. addazonosité jel,

7. személyi igazolvany szam, kiilféldi munkavallalé esetén (ha van) utlevélszam,

8. lakcimet igazolé hatésagi igazolvany szama,

9. telefonszam,

10. e-mail cim,

11. tarsadalombiztositasi azonosit6 (TAJ) szam,

12. allampolgarsag,

13. bankszdmlaszam,

14. munkaba |épésének kezd6 napja és a munkaviszony megsz(inésének idépontja valamint annak
maodja, indokai,

15. munkabérének Gsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok, a munkabért
terheld letiltasokkal kapcsolatos adatok,

16. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé bizonyitvanyok masolata,

17. erkdlcsi bizonyitvany,

18. fénykép,

19. 6néletrajz,

20. foglalkozas-egészségliggyel kapcsolatos iratok

21. munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbetegedésekkel kapcsolatos dokumentumok



A munkavallalé egészségligyi adataira vonatkozé személyes adatot a Gazdasagi Tarsasag kizarélag
a Munka Torvénykonyvben, valamint az adé- és jarulékkedvezményeket biztosité jogszabalyokban
meghatdarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezeli figyelemmel a munkavallalé jogos
érdekeinek érvényesitésére is. A munkavallald szakszervezeti tagsadgara vonatkozé személyes adatot
csak a Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.

A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkdr gyakorldja valamint a Gazdasagi Tarsasag
munkatigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és szerz6dott adatfeldolgozéi.

A Gazdasagi Tarsasdg a személyes adatok taroldasanak idétartamat az altaldnos munkajogi igény
eléviiléséhez igazitja, amely a munkajogviszony megsz(inését kovetéen harom év.

A Gazdasagi Tarsasag munkavallaléit a személyes adatok kezelésére vonatkozéan kilon
tajékoztatdban tajékoztatja.

ALKALMASSAGI VIZSGALATOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A Gazdasagi Tarsasag a munkavallalét csak olyan foglalkozas-egészségligyi vizsgalat elvégzésére
kotelezheti, amelyet jogszabaly ir elé, vagy amely a foglalkoztatasra irdnyadd szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében nélkiilozhetetlen. A Gazdasagi
Tarsasag tdjékoztatja a munkavallalét arra vonatkozéan, hogy a foglalkozas-egészségligyi vizsgalat
elvégzésének sziikségessége mely jogszabalyon alapul, valamint, hogy a vizsgalat milyen eszkzzel
és mddszerrel torténik.

A munkavallal6 alkalmassagara, felkésziiltségére vonatkozé teszteket a Gazdasagi Tarsasdg mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fenndllasa alatt kitoltetheti a
munkavallalékkal.

A Gazdasagi Téarsasagndl a munkavallalok nagyobb csoportjat érinté pszicholégiai, vagy
személyiségjegyek felmérésére alkalmas tesztlap kitoltése, azok elemzése és értékelése, és a kapott
adatok felhasznalasa csak akkor végezheté el, amennyiben arra anonim médon keriil sor, azaz az
egyes munkavallalék a tesztlapokbdl és a kapott adatokbdl nem azonosithatéak be.

A kezelheté személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az azt aldtdmasztd
vizsgalatok eredménye.

Az adatkezelés jogalapja: a Gazdasagi Tarsasag munkaltatoi kotelezettségeinek teljesitése és egyben
jogos érdekeinek érvényesitése.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, megsziintetése és a
munkakor betoltése.

A Gazdasagi Tarsasag csak a foglalkozas-egészségligyi vizsgalat eredményét ismeri meg, valamint
az esetleges, az eredményhez biztositandé feltételeket, amelyeket a vizsgalatot végzé személy kot

e

ismerheti meg.

A Gazdasdgi Tarsasdg a személyes adatok taroldsanak idétartamat az dltaldanos munkajogi igény
eléviiléséhez igazitja, amely a munkajogviszony megsz(inését kovetéen harom év.

KOTELEZO OKTATASOKKAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A Gazdasagi Tarsasag munkaltatéi kotelezettségeinek teljesitése és egyben jogos érdekeinek
érvényesitése érdekében a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének c) és f) pontjai alapjan munkaviszony
létesitése, fenntartdsa és megszlinése céljabol kezeli a munkavallalok személyes adatait a
munkavédelemrdl sz6lé 1993. évi. XClII térvény 55. § (1) bekezdés alapjan, tovabba a tiz elleni
védekezésrdl, miszaki mentésrél és a tizoltdsagrol sz616 1996. évi XXXI. torvény 22. § (3) bekezdés
alapjan a munkavédelmi oktatds és a tlizvédelmi oktatas érdekében.



A Gazdasagi Tarsasdg a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatas elvégzésére kiilsé szolgaltatét vehet
igénybe. A kezelhetd személyes adatok kore: az oktatds dokumentécidja.

Az adatkezelés jogalapja: a Gazdasagi Tarsasag munkaltatdi kotelezettségeinek teljesitése és egyben
jogos érdekeinek érvényesitése.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, megsziintetése és a
munkakor betoltése.

A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatéi jogkdr gyakorléja valamint a Gazdasagi Tarsasag
munkaligyi, tlzvédelmi és munkavédelmi feladatokat elldté munkavallaléi és szerz6dott
adatfeldolgozéi.

A Gazdasagi Tarsasdg a személyes adatok taroldasanak idétartamat az altaldnos munkajogi igény
eléviiléséhez igazitja, amely a munkajogviszony megsz(inését kovetéen harom év.

PALYAZATOK, ONELETRAJZOK

A Gazdasagi Tarsasaghoz jelentkezéd munkavallalé személyes adatait kezelheti. A kezelt adatok kore:
a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve, lakcim, képzettségre vonatkozé
adatok, fénykép, telefonszdm, e-mail cim, valamint valamennyi olyan adat, amelyet a jelentkezé
munkavallalé a Gazdasagi Tarsasdg részére 6nként rendelkezésére bocsat onéletrajzaban, vagy a
palydzathoz kapcsol6dé egyéb nyilatkozataban.

A Gazdasagi Tarsasag a személyes adatokat a jelentkezés, pélyazat elbiralasa céljabdl, tovabba a
munkaszerzédés megkotése céljabdl kezeli.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei: a Gazdasagi Tarsasag munkaltatdi jogkdrének gyakorldja, valamint a
munkatigyi feladatokat ellaté munkavallalék.

A Gazdasagi Tarsasag a jelentkezd, érintett személyes adatait a jelentkezés, palyazat elbirdlasaig
tarolja. Az eredménytelen jelentkezék, érintettek személyes adatai, Onéletrajza a palyazat elbiralasat
kovetbéen torlésre keriilnek, kivéve, ha a Gazdasagi Tarsasag kilon kérelmére, az érintett kilon
kifejezett, egyértelm( és nkéntes hozzajarulasat adja a Gazdasagi Tarsasag részére, hogy a palyazat
elbirdlasat kovetéen a mar rendelkezésre bocsatott személyes adatokat a Gazdasagi Tarsasag tovabb
kezelje.

VEVOK, SZALLITOK NYILVANTARTASA

A Gazdasdagi Tarsasag szerzddés teljesitése — szerz8déskotés, megsziinés — érdekében a Rendelet 6.
cikk (1) bekezdésének b), c) és f) pontjaban foglaltak alapjan a vele Vevéként, Szallitoként szerz6dott,
a konkrét eseti szerz6désben elérendd cél teljesitéséhez sziikséges mértékben kezelheti a
természetes személy alabbi adatait:

1.néy,

2. szliletési név,

3. sziiletési idg,

4. anyja neve,

5. lakcim,

6. ad6azonosito jel,

7.addészém,

8. vallalkozéi és/vagy 6stermeldi igazolvany szam,

9. személyi igazolvany szam, kiilfoldi érintett esetén (ha van) atlevélszam,

10. székhely, és/vagy telephely cim,

11. telefonszam,

12. e-mail cim,

13. honlap cim,



14. bankszamlaszam,
15. tgyfélszam.

Az érintettek személyes adatainak kezelése jogszer(inek minésil akkor is, hogy ha a szerzédés
megkotését megelézben, de az érintett kérésére torténé lépések megtételéhez sziikségesek a kezelt
adatok.

A személyes adatok cimzettjei a Gazdasagi Tarsasag szerz6dés teljesitése — megkotése, megsziinése
- soran feladatot ellaté munkavallaloi, kényvviteli, adézasi feladatokat ellaté munkavallaloi és
szerz6dott adatfeldolgozéi.

A Gazdasagi Tarsasag a személyes adatok taroldsédnak idétartamat az altaldanos polgari jogi igény
eléviiléséhez igazitja, amely a szerz6dés megsz(inését kovetben 6t év.

A Gazdasdagi Tarsasag kilon tdjékoztatja az érintett természetes személlyel - Vevékkel, Szallitokkal -
az adatkezelés megkezdése el6tt, hogy az adatkezelés szerzédés teljesitése jogcimén alapul,
tovabba azt, hogy a személyes adatok adatfeldolgozé részére tovabbitasra keriilnek a szerzédés
teljesitése soran.

ADATKEZELES A GAZDASAGI TARSASAG KOZOSSEGI OLDALAIN

A Gazdasagi Tarsasag termékei, szolgdltatdsai megismertetése, népszerisitése érdekében un.
kozosséqgi oldalakat tart fenn. (Facebook, Instagram, LinkedIn)

A Gazdasagi Tarsasdg kozosségi oldalain feltett kérdés nem mindsiil hivatalosan benyujtott
panasznak, valamint az ott megjelend, a latogatdk altal kozétett személyes adatokat a Gazdasagi
Tarsasag nem kezeli.

A kdzosségi oldalakat latogatokra a kozosségi oldal Adatkezelési Szabalyzata iranyadoé.

A Gazdasagi Tarsasag elézetes értesités nélkul kizarhatja az érintettet a tagok kozil, vagy torolheti
az érintett hozzaszo6lasat abban az esetben, ha az érintett jogellenes vagy sérté tartalmat tesz kozzé,
tovdbbd az ilyen adattartalmakért, hozzaszoldsokért a Gazdasagi Tarsasdg nem tartozik
felelésséggel.

JOGI SZEMELY VEVOK, SZALLITOK KEPVISELOINEK NYILVANTARTASA

A Gazdasdgi Tarsasadg szerzédés teljesitése — szerz6déskotés, megsziinés — érdekében a Rendelet 6.
cikk (1) bekezdésének a) pontjaban foglaltak alapjan a vele Vevéként, Szallitoként szerzédott, a
konkrét eseti szerz6désben elérendd cél teljesitéséhez sziikséges mértékben kezelheti a jogi személy
képvisel6jének, mint természetes személynek az aldbbi adatait: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime.

A személyes adatok cimzettjei a Gazdasagi Tarsasag szerz6dés teljesitése — megkotése, megsziinése
- soran feladatot elldté munkavaéllaloi, konyvviteli, ad6zasi feladatokat ellatdé munkavallaloi és
szerz6dott adatfeldolgozoi.

A Gazdasagi Tarsasdg a személyes adatok taroldsanak idétartamat az altalanos polgari jogi igény
eléviiléséhez igazitja, amely a szerz6dés megsz(inését kovetben 6t év.

A Gazdasagi Tarsasag kiilon adatkéré lapon kéri a jogi személy Vevd, Szallitdé képvisel6jének
hozzajarulasat a személyes adatainak kezelése érdekében.

ADATKEZELES KONYVVITELI ES ADOZASI KOTELEZETTSEG CELJABOL

A Gazdasagi Tarsasag a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontjdban foglaltaknak megfeleléen, jogi
kotelezettségének teljesitése érdekében, a jogszabdlyokban el6irt konyvviteli és adozasi



kotelezettségének teljesitése céljabdl kezeli a Vevéként, Szdllitoként vele kapcsolatban allé
természetes személyek jogszabalyban meghatarozott adatait.

A kezelt adatok kore: valamennyi olyan személyes adat, amely a mindenkor hatdlyos altalanos
forgalmi adorél sz6lé torvényben, a szamvitelrél sz616 torvényben, a személyi jovedelemadérol
sz6l6 torvényben vagy egyéb konyvviteli és addzasi jogszabdlyban kotelezéen elSirt adatnak
mindsil, igy kilondsen az érintettek neve, névalairdsa, cime, addazonositd jele, vallalkozéi
igazolvany szama, 6stermeldi igazolvanyszama.

A Gazdasagi Tarsasag az addzas rendjérdl szold torvényben elbirtaknak megfeleléen az adé
megdllapitashoz valé jog eléviiléséhez igazitja a kezelt adatok tarolasanak idejét, amely a jogalapot
biztositd jogviszony megsz(inését kovetben 8 év.

A személyes adatok cimzettjei a Gazdasagi Tdarsasag konywvviteli, ad6zasi feladatokat ellatéd
munkavallaléi és szerz6dott adatfeldolgozéi.

KIFIZETOI ADATKEZELES

A Gazdasagi Tarsasag a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontjaban foglaltaknak megfeleléen, jogi
kotelezettségének teljesitése érdekében, a jogszabalyokban el6irt adé- és jarulékkotelezettségek
teljesitése céljabol kezeli, a vele — az ad6zés rendjérdl sz616 torvény alapjan - kifizetéi kapcsolatban
allé munkavallaléi és kdzvetlen hozzatartozéi személyes adatait.

A Gazdasagi Tarsasag altal kezelt adatok kore az addzas rendjérél sz616 2017. évi CL. térvény 50. §-
aban foglaltak, igy kiilondsen az érintett munkavallalé személyazonositd adatait, addazonosité jelét,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét. A Gazdasdgi Tarsasdg kezelheti tovdbba a személyi
jovedelemadérdl szo6ld torvény alapjan munkavéllaléjanak egészségligyi adataira vonatkozé
személyes adatot, szakszervezeti tagsdgara vonatkoz6 adatot, hazastarsanak és gyermekének
személyazonosité adatait az adé- és jarulékkotelezettségek teljésités céljabol.

A Gazdasagi Tarsasag az addzads rendjérdl szolé torvényben elbirtaknak megfeleléen az adé
megdllapitashoz valé jog eléviiléséhez igazitja a kezelt adatok tarolasanak idejét, amely a jogalapot
biztositd jogviszony megsziinését kdvetden 8 év.

A személyes adatok cimzettjei a Gazdasagi Tarsasdg konyvviteli, addzasi feladatokat elldtd
munkavallaléi és szerz6dott adatfeldolgozoi.

KOZ-, ES MAGANIRATOKRA VONATKOZO ADATKEZELES

A Gazdasdgi Tarsasdg a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontjaban foglaltaknak megfelel6en, jogi
kotelezettségének teljesitése érdekében, kezeli a kdziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl és a maganlevéltari
anyag védelmérdl szél6 1995. évi LXVI. torvény szerint maradandé értékiinek mindsiilé abbdl a
célbdl, hogy a Gazdasagi Tdarsasdg irattdri anyaganak maradandé értékl része épségben és
hasznalhat6 allapotban a jové nemzedékei szamara is fennmaradjon. A Gazdasagi Tarsasag ezen
célbol kezeli kiilonosen, a Gazdasagi Tarsasag munkavallaldinak azon személyes adatait, amelyekbdl
az érintett munkavallalé6 munkajogi jogviszonya rekonstrualhaté. A tarolds ideje: a kozlevéltar
részére torténd atadasig.

A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a mindenkori levéltari torvény
iranyado.

ERINTETT JOGAI

Az érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6tdl, azaz a Gazdasagi Tarsasagtol az
érintettre vonatkozd személyes adatokhoz valé hozzéaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint a joga van
az adathordozhatésaghoz.



Az érintettnek joga van a hozzajaruldsa barmely idépontban torténé visszavonasahoz, amely nem
érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszer(iségét.

Amennyiben az érintett személyes adatainak kezelésére vonatkozé hozzajaruldsdt megadta, a
személyes adatokat az adatkezeld, azaz a Gazdasagi Tarsasdg azokat — a Rendelet vagy jogszabaly
eltéré rendelkezésének hidnydban - a ra vonatkozé jogi ktelezettség teljesitése céljabdl az érintett
hozzdjaruldsédnak visszavonasat kovetéen, valamint az érintett tovabbi kiilon hozzajéruldsa nélkil is
jogszerlen kezeli.

Az érintettnek joga van a felligyeleti hatésdghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatdsag) panaszt benyujtani.

A Gazdasagi Tarsasag adatkezel6i tevékenysége sordn tiszteletben tartja és biztositja az érintettek
Rendeletben foglalt jogainak érvényesilését, gyakorlasat, amelyek a kovetkezéek:

El6zetes tajékozodashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefliggé tényekrél és informacidkrol az
adatkezelés megkezdését megelézben részletes és teljes korl tajékoztatast kapjon. (Rendelet 13-14.
cikk)

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezelétél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolédé informacidkhoz
hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk)

A helyesbitéshez val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil helyesbitse a
ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Utjan
torténd - kiegészitését. (Rendelet 16. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tordlje a ra
vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6rélje, ha a Rendeltben meghatéarozott indokok
valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé6 jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az adatkezelést, ha a rendeltben
meghatarozott feltételek teljesiilnek. (Rendelet 18. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapulé kezelése ellen.
(Rendelet 21. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valészinUsithetéen magas kockdzattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kilonosen a szokasos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban -, ha az
érintett megitélése szerint a rd vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.
(Rendelet 77. cikk)

A feluigyeleti hat6saggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog



Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatdsag
ra vonatkozo, jogilag kotelezé erejli dontésével szemben, vagy ha a felligyeleti hatésdag nem
foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil nem tdjékoztatja az érintettet a benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél. (Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

Minden érintett hatékony birdésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak a rendeletnek nem megfeleld kezelése kdvetkeztében megsértették a rendelet szerinti
jogait. (Rendelet 79. cikk)

ERINTETT JOGAINAK GYAKORLASARA VONATKOZO ELJARAS

A Gazdasagi Tarsasag adatkezelési tevékenysége soran indokolatlan késedelem nélkil, de
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon beliil tdjékoztatja az érintettet
a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme nyomdn hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe
véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamdt, ez a hatdridé tovabbi két hdénappal
meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitdsardl a Gazdasagi Tarsasag a késedelem okainak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétél szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet. Ha
az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha a Gazdasagi Tarsasag nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétl szamitott egy hdnapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
felligyeleti hatésagndl, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A Gazdasdagi Tarsasag a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és a Rendelet 15.-22. cikk és 34.
cikk szerinti tdjékoztatdst és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmen
megalapozatlan vagy - kilonosen ismétlédé jellege miatt — tulzé, a Gazdasagi Tarsasag,
figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatds nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval
jaré adminisztrativ koltségekre ésszerl 6sszegl dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem
alapjan torténd intézkedést. A kérelem egyértelmlen megalapozatlan vagy tulzé jellegének
bizonyitasa a Gazdasagi Tarsasdgot terheli.

Ha a Gazdasagi Tarsasagnak megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyuijté természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak meger@sitéséhez
sziikséges informacidk nyujtasat kérheti.



